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Anotacija

Beveik 200 mln. zmoniy — vienas i§ 33 — gyvena ne savo gimtojoje Salyje (Centre for Global
Development, 2008). Pirmojoje straipsnio dalyje analizuojamas migracijos procesy teorinis pagrindas.
Remiantis analizuotomis ekonomikos teorijomis, antrojoje straipsnio dalyje i$skiriami veiksniai, darantys
itaka gyventoju migracijai. Pazymétini ekonominiai, socialiniai, demografiniai, politiniai, kulthriniai,
psichologiniai ir geografiniai veiksniai. Ju verté kiekvienam individui yra skirtinga ir kinta laike, darbo
nevienoda itaka apsisprendimui emigruoti. Mokslinés literatiiros ir statistiniy duomeny analiz¢ leidzia teigti,
kad pagrindiniais makroekonominiais migracijos veiksniais yra darbo jégos paklausos ir pasitilos bei darbo
uzmokesc¢io skirtumai tarptautinése rinkose. Treciojoje straipsnio dalyje nagrinéjami emigracijos procesai
Lietuvoje. Gauti tyrimo rezultatai leidzia teigti, kad nors tiriamuoju laikotarpiu nagrinéti rodikliai atspindéjo
ckonomikos augima, jie nebuvo pakankami, kad sumazinty emigracijos masta. Didziausia itaka sprendimui
emigruoti turéjo ne ,,stimimo®, bet ,traukos* veiksniai, ypa¢ darbo uzmokestis, kuris pagrindinése lietuviy
emigracijos Salyse nuo 3 iki daugiau nei 6 karty virsijo darbo uzmokestj Lietuvoje.

Raktiniai ZodZiai: migracija, emigracija, makroekonominiai rodikliai, Lietuva, migracijos veiksniai.

Ivadas

Vienas Siuolaikinés visuomenés raidos bruozu yra nepaprastai iSauges gyventoju migracinis
mobilumas, ypa¢ biidingas pokomunistinéms Salims, tarp ju ir Lietuvai. Kaip ir daugelyje Vidurio ir Ryty
Europos $aliy, Lietuvoje vykstantys politiniai, socialiniai bei ekonominiai pokyciai padaré esmini poveiki
tarptautinés migracijos procesui. Iki 1990-yju stebéta pastovy gyventoju prieaugi dél migracijos i§ buvusios
SSRS (vidutiniskai 68 tiikst. zmoniy per metus) pakeité masiné emigracija, pastaraisiais metais siekusi po
keliasdeSimt tiikstanciy zmoniy kasmet.

Dél ivairiy priezasCiuy ne tik iSaugo migracijos mastas ir pasikeité geografija, bet keiCiasi ir jos tipai.
Pastaruoju metu pasaulyje suintensyvéjo migracija Zemyny viduje. Atlikti tyrimai rodo, kad net devyni i§
deSimties jauny Zmoniy svarsto galimybe iSvykti dirbti kitur, o 16% yra linkg i§vykti visam laikui. Migracija
tampa viena i§ lygiaverciy ar papildanciy iSgyvenimo ir ekonominés veiklos strategiju. Daugiausia migranty
iSvyksta gyventi | turtingasias pasaulio Salis. Svarbiausiu tokios migracijos rajonu tapo Europa.

Migracijos procesus teorinéje plotméje pasaulyje ir Lietuvoje nagringjo Castles ir Miller (2003);
Douglas ir Massey (1993); Stark ir Bloom (1985); Mises (1990); Borjas, (1990); Piore (1979); Wallerstein
(1974); Zlotnik (1998); Kritz ir kt. (1992); Sipavi¢iené (2006); Gruzevskis (2003); Matiuaityte (2003);
Dapkus ir Matuzeviéitité (2008); Kielyté (2002); Daugeliene (2007); Bagdanavicius ir Jodkoniené (2008);
Ciarniené ir Kumpikaité (2008) bei kt. Analizuojant migracijos prieZastis, pazymétini ekonominiai,
socialiniai, demografiniai, politiniai, kultiiriniai, psichologiniai ir geografiniai veiksniai, darantys ijtaka
Zmoniy sprendimui emigruoti.

Didéjantys emigracijos tempai, nezitirint to, kad sumaZzina Saliy nedarbo lygi ir sprendzia ekonomines
Seimy problemas, suteikia nemaza problemy, kaip kad Salies gyventoju, ypac jaunimo skaiciaus mazéjimas,
“proty nutekéjimas”, Seimy atsiskyrimas, vieniSy vaiky skaiciaus didéjimas, nutautéjimo grésme, kas labai
aktualu tokiai nedidelei valstybei kaip Lietuva. Siekiant mazinti emigracijos mastus, tiek moksliniu, tiek
praktiniu aspektu aktualu analizuoti, kokie veiksniai daro didziausia ijtaka apsisprendimui emigruoti.
Sprendziant Sia problema, straipsnyje pasirinkta analizuoti makroekonominius veiksnius teoriniu ir praktiniu
aspektu ir ju poveiki emigracijai i§ Lietuvos.

Sio straipsnio tikslas — iSanalizuoti kaip $alies makroekonominiai rodikliai veikia moniy migracijos
procesus.

Tyrimo metodai: mokslinés literatiiros analizé, statistiné palyginamoji analizé, loginé analizé,
koreliaciné analizé.

Migracijos prieZastys ir procesai bei ir jas aiSkinancios teorijos

Migracijos esmg ir prieZastis aiSkina jvairios ekonomikos teorijos. Remiantis Harris ir Todaro (1970);
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Sjaastad (1962); Borjas (1990); Mises (1990); Stark ir Bloom (1985); Stark (1991); Masey (1991); Massey ir
kt. (1993); Kritz ir kt.(1992); Mabogunje (1970); Zlotnik (1998); Wallerstein (1974) 1 lenteléje pateikta
pagrindiniy teorijy analizeé.

1 lentelé. Migracijos teorijy analizé

Teorija Apibiidinimas
Neoklasikiné ekonomikos Migracija veikia ,,stimimo® ir ,traukos* jégos. Pagrindinis makroekonominis
teorija migracijos veiksnys - darbo jégos paklausos ir pasitilos skirtumai tarptautinése

rinkose, migracijos priezastis - skirtingas darbo uzmokestis skirtingose valstybése.

Naujoji migracijos ekonomikos | Emigracija - tai Seimos (ar individo) strategija diversifikuoti pajamuy Saltinius,
teorija minimizuoti rizika bei i§vengti kreditavimo barjery.

Dviejy darbo rinky teorija Valstybe¢je egzistuoja dvi darbo rinkos: vietiniams gyventojams skirta darby rinka,
suteikianti aukStas pajamas ir pavojingy, mazai apmokamy darby, kuriuos
paprastai uzima imigrantai, rinka.

Migracijos tinklo teorija Emigracija — save generuojantis veiksnys. Emigrantai suteikia informacija apie
darbo rinkos situacija, isidarbinimo, atlyginimo, apgyvendinimo galimybes
kitiems.

Migracijos sistemy teorija Emigracija — makro ir mikro struktry dviejose teritorijose saveikos rezultatas.

Makro struktiromis laikomi instituciniai veiksniai, mikro struktiros — paciy
emigranty jsitikinimai, patirtys, tinklai.

Pasaulio sistemy teorija Emigracija lemia darbo jégos judéjimas i§ periferijos { centra.

Reikia pabrézti, kad vientisos tarptautinés migracijos teorijos i§ tiesy néra, migracijos priezastingumas
aiSkinamas skirtingais lygmenimis (individo, Salies, globaliu), be to, veiksniai, sukeliantys migracijos
procesus, ir veiksniai, palaikantys jau prasidéjusia migracija, daznai yra skirtingi (Massey ir kt., 1993).

Veiksniai, darantys jtaka gyventojy migracijai

Remiantis analizuotomis migracijos teorijomis, galima iSskirti veiksnius darancius jtaka gyventoju
apsisprendimui emigruoti (zr. 1 pav.). Ju svarba kiekvienam individui yra skirtinga ir kinta laike.

Ekonominiai veiksniai Demografiniai Geografiniai veiksniai
veiksniai

ASMENINIS APSISPRENDIMAS EMIGRUOTI

Socialiniai
veiksniai

Kiti
veiksniai

| | | ]
Psichologiniai Politiniai Kultiiriniai
veiksniai veiksniai veiksniai

1 pav. Veiksniai, darantys itaka gyventojuy apsisprendimui emigruoti

Tik dalis veiksniy, daranc¢iy jtaka migracijos sprendimams, yra valdzios kompetencijos ribose ar yra
valdZzios priemonéms paveikiis, kaip ekonominiai ir politiniai, dalinai socialiniai, demografiniai ir kultiriniai.
Didziausia itaka darbo jégos migracijai daro ekonominiai veiksniai, jie ir §iame straipsnyje analizuojami
detaliau. TeoriSkai asmuo emigruos, jei nauda i$ to virSys kastus. Investicijos | migracija — tai persikélimo
kastai, psichologiniai i$siskyrimo su artimaisiais ir gimtine kastai, pensijos praradimas.

Didele itaka migracijai daro darbo rinkos galimybés ir darbo uzmokesciy skirtumai jvairiose Salyse.
Aukstos kvalifikacijos ir iSsilavinimo asmenys bus linke migruoti i $alis, kurioms biidingi dideli darbo
uzmokescio skirtumai, nes kvalifikuoty specialisty darbo uzmokestis tose Salyse didesnis. Tuo tarpu zemos
kvalifikacijos ar nekvalifikuoti asmenys bus linke migruoti i Salis, kuriose darbo uzmokescio skirtumai
nedideli, nes Siose Salyse nekvalifikuoto darbo apmokéjimas didesnis. Paprastai darbo rinkos situacija yra
geresné didmiesciuose nei periferijose, todél emigruojama labiau { metropolijas.

Svarbiis ir teisiniai migracijos ribojimai bei atstumas tarp Saliu. Kuo toliau migruojama, tuo didesnés
transporto iSlaidos, sunkiau surinkti informacija apie salygas toje Salyje ir pan.
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Veiksniy itaka atskiriems asmenims pasireiskia asmeninémis strategijomis. Asmenings strategijos - tai
atskiri pavyzdziai, kokius prisitaikymo sprendimus asmenys priima vertindami visiems bendrus —
ekonominius, politinius, kultlirinius, taciau juos individualiai veikianCius veiksnius. Apibendrinus Stark ir
Bloom (1985) bei Stark (1991) 2 lentel¢je pateikti asmeniniy tiksly ir prisitaikymo prie bendryjuy veiksniy
strategiju pavyzdziai.

2 lentelé. Asmeniniai tikslai ir prisitaikymo prie bendryju veiksniy strategijos

Strategija Strategijos paaiSkinimas

Kapitalo sutelkimas stabiliai adaptacijai Emigrantai siekia sukaupti kapitalo verslui pradéti ar kitoms

rinkos ekonomikos salygomis svarbioms iSlaidoms. Bisto isigijimas jvardijamas kaip vienas i$
trumpalaikés ar vidutinio laikotarpio migracijos tiksly.

,Naujo starto strategija“ Galimybé pakeisti socialing, ekonoming aplinka, pradéti gyvenima
,,1$ naujo.

Pragyvenimo $altinio senatvei Nepasitinkint socialinio draudimo sistema arba prognozuojant

uZsitikrinimas mazas iSmokas, vidutinio amziaus Zmoneés iSvaziuoja uzsitikrinti
stabily pragyvenimo Saltinj i§&jus i pensija.

Sprendimas emigruoti ir diversifikuoti Mazéjant pajamoms i§ tam tikros veiklos migrantai siekia gauti

pajamas daugiau pajamy i$ kity Saltiniy ir taip apsisaugoti nuo pajamy
mazejimo.

Geresnio iSsilavinimo strategija Svietimo paslaugy rinka nesugeba konkuruoti dél dalies
potencialiy studenty ar mokslo darbuotojy, todél jie emigruoja
siekti geresnio isilavinimo arba mokslinés veiklos.

Santykinés gerovés padidinimo strategija Migranty tikslai yra pagerinti ne absoliuty, bet santykini gerovés
lygi bendruomenéje. Todél bendras gerovés augimas gali
nesumazinti motyvacijos migruoti.

IguidZiy iSnaudojimo ir karjeros strategija Migracija siekiant pasinaudoti priimancios valstybés darbo rinkos
teikiamomis galimybémis

Seimos susijungimo strategija Migracija siekiant gyventi kartu su Seima arba artimaisiais

Migracijos procesai Lietuvoje

Analizuojant pastaryjy 10—-15 mety emigracija i§ Lietuvos pastebéti ivairlis migracijos modeliai ir
strategijos. Galima iSskirti Sias pagrindines emigracijos strategijas:

1. Kapitalo sutelkimas, dominaves pirminiame etape, ir toliau nepraranda svarbos, siekiant sukaupti
kapitalg verslui pradéti bei gyvenimo salygoms pagerinti.

2. Darbo emigracija, tapusi dominuojanti, kito: atsitiktinés darbo paieskos uzsienyje, buidingos 1990-
uju pradziai, virto gerai organizuota migracijos strategija, veikiancia per anks¢iau emigravusiy tinkla, darbas
uzsienyje igavo legaly pobudi. Didesnés profesinio tobuléjimo, savirealizacijos, karjeros galimybés uzsienyje
skatina emigruoti, ypac aukstos kvalifikacijos darbo jéga ir specialistus.

3. Mokslo emigracija. Pirminiame etape mokslo migracija vaidino kanalo patekti | uzsieni vaidmeni.
Taciau pastaruoju metu mokslo migracija pradeda atlikti savo tiesioging funkcija ir tampa Ziniy ar profesijos
siekimo strategija. Lietuvai tapus ES nare ir vis labiau atsiveriant darbo rinkoms Europoje, Sio veiksnio jtaka
dar turéty iSaugti. Visa ES migracijos politika (laisvas darbo jégos judéjimo principas, Europos Komisijos
rekomendacijos migracijos ir plétros srityje Hagos programa, ir kt.) skatina darbo jégos mobiluma.

4. Seimy susijungimas. Seimy susijungimo strategija, desimto desimtmecio pradzioje turéjusi tik
uzuomazgas, laikinai migracijai virstant faktine emigracija, tampa vis reikSmingesné: prie pirmuyju
emigranty, isikfirusiy uzsienyje, prisijungia ju Seimos nariai, o neretai ir kiti giminés bei draugai.

Emigracijos i§ Lietuvos masto dinamika pateikta 2 paveiksle. DidZiausia emigracijos banga pastebéta
2005 m., kam didziausia poveiki padaré Lietuvos istojimas i Europos Sajunga, liberalesnés isSvykimo i
uzsienj salygos bei atsiradusios legalaus darbo galimybés.
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Lietuvos statistikos departamento duomenys i§ www.stat.gov.It
2 pav. Emigracijos i§ Lietuvos dinamika, tikst. Zm.

Didziausi emigracijos srautai buvo ir i$lieka i Europos Sajungos Salis — senbuves. [ Jungting Karalyste
2007 m. emigravo beveik 3,7 tukst. zmoniy (apie 26 proc.), Airija — 1,6 tiikst. zmoniy (12 proc.), Vokietija —
apie 1,3 tukst. zmoniy (9 proc.). TradiciSkai viena pagrindiniy emigracijos Saliy iSlicka JAV — 2007 m. i ja
emigravo kiek daugiau nei 1,5 tiikst. (Zr. 3 lent.).

3 lentelé. Emigrantai, deklarave iSvykima, pagal biisima gyvenamaja vieta (valstybe)

2001-2002 2003 2004 2005 2006 2007
I§ viso 14339 11032 15165 15571 12602 13853
Jungtiné Karalysté 414 980 3225 4223 3223 3659
Airija 143 276 1009 2073 1313 1616
JAV 1526 2302 2980 2010 1771 1540
Vokietija 1520 1204 1727 1473 1114 1277
Ispanija 293 465 730 794 766 841
Kitos 10443 5805 5194 4998 4415 4920

Lietuvos statistikos departamento duomenys i§ www.stat.gov.It

Siekiant atskleisti pagrindinius makroekonomius veiksnius, darancius itaka emigracijai i§ Lietuvos,
atlikta vidutinio ménesinio bruto darbo uzmokescio, nedarbo lygio, BVP vienam gyventojui ir laisvy darbo
viety bei emigracijos dinamikos analizé (zZr. 4 lentelg).

4 lentelé. Lietuvos makroekonominiai rodikliai 2001-2007 m.

Rodikliai /Metai 2001 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007

t\é‘kdsi‘“ms metinis gyventoju skaiius, | 3401 3 | 34601 | 34542 | 34356 | 34143 | 33941 | 33756
Vidutinis ménesinis bruto DU, Lt 982,3 10139 | 1072.,6 11493 | 12762 | 1495,7 | 18024
Nedarbo lygis, % 16,5 135 12,5 114 83 5.6 43
BVP vienam gyventojui, takst. Lt 18.525 | 20061 | 22246 | 2524 | 29.417 | 35.485 | 43.707
Laisvos darbo vietos 7948 | 19533 26749
Emigracija, takst. 7m. 19.2 184 | 227 325| 481 278| 265

Lietuvos statistikos departamento duomenys i§ www.stat.gov.lt

Taikant koreliacinés analizés metoda, nustatyti rySiai tarp nagrinéty rodikliy. Ivertinus darbo
uzmokescio ir emigracijos rysi, matyti, kad didéjant darbo uzmokesciui, emigracija vis dar did¢ja, taciau
palyginti nezymiai (r=0,358). Todél galima teigti, kad darbo uzmokesCio augimas Lietuvoje tiriamuoju
laikotarpiu, buvo nepakankamas, kad sustabdyty vykstantj emigracijos procesa. Tarp nedarbo ir emigracijos
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nustatytas neigiamas vidutinio stiprumo tiesinis rysSys (r= - 0,453) patvirtina prielaida, kad emigracija gana
Zenkliai mazina nedarba. Analizuojant kitus rodiklius, pastebéta tiesioginé priklausomybé tarp BVP ir
emigracijos (r=0,325). Tai leidZzia manyti, kad dalis emigranty pajamy, siunc¢iamy juy Seimos nariams,
esantiems Lietuvoje, papildo Lietuvos BVP. Kita vertus emigracija mazina gyventoju skaiciy (zZr. 4 lentelg),
o tai didina BVP dydj vienam gyventojui. Paskutiniy mety laisvy darbo viety statistikos analizé rodo, kad
didéjant ju skaiciui, emigruojanciy asmeny maz¢ja.. Atliktas tyrimas leidzia teigti, kad stimimo i$ Lietuvos
veiksniy poveikis emigracijai néra labai stiprus, kad jai itaka daro ir kiti veiksniai, kurie Siame straipsnyje
néra analizuoti. Tai skatina ieSkoti priezas¢iy, nagrin¢jant tikslo Saliy traukos veiksnius.

3 paveiksle pateiktas emigranty | pagrindines tikslo Salis skai¢ius ir ty Saliy minimalus darbo
uzmokestis. Tarp Siy rodikliy nustatytas 0,408 stiprumo tiesinis rysys.

4000 1600
1462
3500 + - 1400
3000 + ./ 1148 -+ 1200
2500 + - 1000
B659 1 Migracija
2000 + 652 700 T 800 Min DU, Eur
1500 + - 600
1616 1540
1000 + - 400
500 + Sl I 200
0 1 1 1 0
Jungtiné  Airija JAV Ispanija
Karalysté

3 pav. Lietuviy emigracija { uZsienio valstybes pagal deklaruota vieta ir
ju minimalus darbo uzmokestis 2007 m.

I paveiksla nejtraukta Vokietija, nes $ioje Salyje néra nustatomas minimalus darbo uzmokestis.
Ivertinus analizuoty Saliy minimalaus darbo uzmokescio skirtuma su Lietuva, pastebétina, kad Airijoje $is
rodiklis didesnis 6,9 karto, Jungtin¢je karalystéje 4,9, Ispanijoje 3 ir JAV 2,8 karto nei Lietuvoje. Sie
rezultatai rodo, kad minimalaus darbo uZmokes¢io dydis yra gana svarbus veiksnys, taciau tikrai ne
vienintelis, darantis itakq apsisprendimui emigruoti.

Be darbo uzmokes¢io emigracijos masta veikia ir kiti tikslo Salies veiksniai: pragyvenimo lygis,
valstybés dydis, laisvy darbo viety skai¢ius, valstybés socialiné politika, lietuviy bendruomenés tose Salyse.

Apibendrinant, galima i$skirti esminius pastarojo laikotarpio migracijos i$§ Lietuvos bruozus:

e Migracija tampa viena i§ lygiaver¢iy (ar papildanciy) i§gyvenimo/ ekonominés veiklos strategiju;
beveik 90 % namy tikiy (arba 32 % suaugusiy gyventoju) turé¢jo migracines patirties (Sipaviciené,
20006).

¢ Dominuoja migracijos srauty kryptis i$ rytuy i vakarus.

e Naujoje emigracijoje dominuoja Salys, kur jau anks¢iau isikiirusios lietuviu bendruomenés.

e Pagrindiniai to meto migracijos motyvai — ekonominiai, migracija neretai vertinama kaip
alternatyva darbui Lietuvoje. Esant nestabiliai situacijai darbo rinkoje ir nepakankamai i$plétotai
socialinio draudimo sistemai, migracija skatina siekis sumazinti socialing rizika, kai bandoma
siekti alternatyviy pajamy Saltiniy, nepriklausanc¢iy nuo ekonominés padéties svyravimy Lietuvoje
bei konkre¢iame regione.

e Dabarting migracijos situacija Lietuvoje salygoja tiek Lietuvoje vykstantys socialiniai
ekonominiai procesai (augantis nedarbas, mazas darbo uzmokestis ir kiti iSstumiantys veiksniai,
formuojantys emigracines nuostatas), tiek ir pritraukiantys tikslo Saliy, i kurias emigruojama
veiksniai.
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14.

e Be objektyviy veiksniy migracija veikia ir jvairls menami uZzsienio valstybiy privalumai bei
susiformave mitai, ,.kad migracija i$spres visas problemas®.

ISvados

Vienas Siuolaikinés visuomenés raidos bruozy yra nepaprastai iSauggs gyventoju migracinis mobilumas,
kaip ir kitoms pokomunistinéms Salims, yra biidingas ir Lietuvai. Pastaraisiais metais emigracija tampa
viena 1§ lygiaver¢iy ar papildan¢iy i§gyvenimo ir ekonominés veiklos strategiju. Emigraciniy veiksniy
itaka atskiriems asmenims pasireiSkia asmeninémis strategijomis, individualiai vertinant visiems bendrus
— ekonominius, politinius, kultGrinius, taciau juos individualiai veikian¢ius veiksnius Didziausia itaka
darbo jégos migracijai daro ekonominiai veiksniai. TeoriSkai asmuo emigruos, jei nauda i§ to virSys jo
patiriamus kasStus.

Didziausi emigracijos srautai buvo ir iSlieka i Europos Sajungos Salis — senbuves: Jungting Karalyste
(apie 26 proc.), Airija (12 proc.), Vokietija (9 proc.). TradiciSkai viena pagrindiniy emigracijos Saliu
iSlicka JAV — 2007 m. { ja emigravo kiek daugiau nei 1,5 tiikst. Zzmoniu.

Siekiant atskleisti pagrindinius makroekonomius veiksnius, darancius itaka emigracijai i§ Lietuvos,
atlikta vidutinio ménesinio bruto darbo uzmokescio, nedarbo lygio, BVP vienam gyventojui ir laisvy
darbo viety bei emigracijos dinamikos analizé. Gauti rezultatai rodo, kad stimimo i§ Lietuvos veiksniy
poveikis emigracijai néra stiprus. Koreliacijos koeficientas tarp analizuoty rodikliy svyruoja nuo 0,325
iki 0,453.

Siame straipsnyje atliktas darbo uZmokes¢io skirtumy palyginimas atskirose valstybése ir to jtaka
emigracijai nevertino keleto veiksniy: pragyvenimo lygio skirtumy; dél gyvenamosios vietos pakeitimo
atsirandanciy iSlaidy (komunikacijai, transportui ir pan.); realiy gyventoju pajamy, gaunamy dél
sesélinés ekonomikos; darbo stabilumo ir darbo salyguy. Tai galima jvardinti kaip tolesniu tyrimy krypti.
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INFLUENCE OF MACROECONOMICAL INDICATORS ON MIGRATION PROCESS: THEORETICAL AND
PRACTICAL ASPECTS

Ramune Ciarniene, Vilmante Kumpikaite, Audrius Taraskevicius
Summary

Around 200 million people — one person from thirty three — live not in their native country (Centre for Global Development,

2008). The purpose of this paper is to analyze how macro economical factors influence migration process.

Migration theories are analyzed in the first section of this paper. In the next part, factors making influence on migration

process are described. Main factors are economical, demographical, social, political, cultural, geographical and psychological. The
importance of these factors is different to every person and can change in time. Migration process in Lithuania is described in the
third part of the paper. Analysis of scientific literature and migration statistics lets us to say that the main macro economical
indicators for migration are labor force’s demand and supply and salaries’ differences in an international market. Received results
demonstrate that even macro economical indicators showed economic growth, this factor was not enough to prevent emigration‘s
increasing in Lithuania. The most important factor was salaries’ difference among Lithuania and countries of emigration. This
difference varies from 3 up to 6.9 times.

Keywords: Migration, Emigration, Macro economical indicators, Lithuania, Migration’s factors.
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